OORSIG

WERKGEWERSPENSIOENFONDS

Maandelikse premie: R4,000.00 per maand

Eskalasie van maandelikse premie: 5% per jaar

Nominale Rentekoers: 10.49%

Effektiewe koers: 11%

Gemiddelde jaarlikse inflasie koers: 4.8%

Nominale Bydraes: Is net premie bydraes wat natuurlike elke jaar verhoog

Nominale Bydraes KAP+%VERH.+RENTE: Dit is die kapitale bedrag van die vorige jaar, plus die
Verhoging in premie, plus die rente van die vorige jaar.

8. Maandelikse koers is die nominale koers 10.49% gedeel deur 12 maande is gelyk aan 0.87%. Dit
word gebruik om rente op rente te bereken vir 12 maande. Verdienste is dus maandelikse rente.

Nowvmbk b=

Die res van die kolomme spreek vanself

BEURSVERHANDELDE FONDS: STXNDQ

Maandelikse premie: R500.00 per maand

Eskalasie van maandelikse premie: 2% per jaar

Nominale Rentekoers: 21.27%

Effektiewe koers: 23.47%

Gemiddelde jaarlikse inflasie koers: 4.8%

Nominale Bydraes: Is net premie bydraes wat natuurlike elke jaar verhoog

Nominale Bydraes KAP+%VERH.+RENTE: Dit is die kapitale bedrag van die vorige jaar, plus die
Verhoging in premie, plus die rente van die vorige jaar.

8. Maandelikse koers is die nominale koers 21.27% gedeel deur 12 maande is gelyk aan 1.77%. Dit
word gebruik om rente op rente te bereken vir 12 maande. Verdienste is dus maandelikse rente.

NoVnk L=

Die res van die kolomme spreek vanself.

BEURSVERHANDELDE FONDS: ETFSIT

Maandelikse premie: R500.00 per maand

Eskalasie van maandelikse premie: 2% per jaar

Nominale Rentekoers: 32.81%

Effektiewe koers: 38.22%

Gemiddelde jaarlikse inflasie koers: 4.8%

Nominale Bydraes: Is net premie bydraes wat natuurlike elke jaar verhoog

Nominale Bydraes KAP+%VERH.+RENTE: Dit is die kapitale bedrag van die vorige jaar, plus die
Verhoging in premie, plus die rente van die vorige jaar.

8. Maandelikse koers is die nominale koers 32.81% gedeel deur 12 maande is gelyk aan 2.73%. Dit
word gebruik om rente op rente te bereken vir 12 maande. Verdienste is dus maandelikse rente.

Nownk b=

Die res van die kolomme spreek vanself.



